
富山県中小企業家同友会 射水支部・共育委員会共催２月例会 

 

 

父親が創業した会社を 2009 年に継いだ黒田氏。円満な事業承継とは程遠く、家族関係で深く悩みながら

2010 年に同友会入会、2011 年に第 17 期経営指針を創る会を受講しました。受講後すぐに富山商業高校

でのキャリアガイダンスに参加したことをきっかけに「うちの会社でも新卒採用がしたい」と共同求人委員会

にも参加。縁あってすぐに新卒採用ができました。 

しかし、2 年後に退職…。次の年は 2 人採用できましたが、お客様からのクレームが…。そんな折、  

「社長、もっとましなやつを入れてくださいよ」という幹部社員からの言葉に大きなショックを受けます。 

今では定着が進んでいますが、身を切るような経験から「自分の子どもだったらどうするのか」「どんな子

でも『変わりたい、成長したい』という気持ちを育み、一

人前にしていくのが中小企業の役割じゃないか」と考える

ようになった黒田氏。経営理念を発表した時には「家族以

上の家族になんてなれるわけない」と言われた過去も、高

齢のお客様からの「リモコンの使い方を教えてほしい」と

いうお電話にも喜んで駆けつける社風になってきました。 

黒田氏の報告から、私たちは日頃社員に何を求めてい

るのか、なぜ今“教育”ではなく“共育”が求められるの

か、一緒に考えてみませんか？ 
    

 

 

 

 

ＦＡＸ返信用紙 （いずれかに☑をつけてください） 

富山県中小企業家同友会 射水支部・共育委員会共催 ２月例会に 

□出 席    □欠 席 
●懇親会に（会費 5,000 円程度） 

→ □参 加 □不参加 ＊懇親会ｷｬﾝｾﾙ期限は 2/7(金)です。それ以降のｷｬﾝｾﾙは実費ご負担いただきます。 

 

会社名                  氏 名               

役職        連絡先℡           推薦者             
 
＊返信宛先 富山同友会：ＦＡＸ076-452-6116 ＴＥＬ452-6006 

URL http://www.toyama.doyu.jp   E-mail  info@toyama.doyu.jp 

【会社概要】  
設 立：1965 年 

資本金：3,000 万円 

社員数：18 名ﾊﾟｰﾄ 2 名 

年 商：2 億円 

事業内容：家電、電化ﾘﾌｫｰﾑ、太陽光、通信/電気工

事、家具/寝具、介護/福祉用具、補聴器 

＜学びのポイント＞ ビジョンを創り社員と共有し、共に育ち合う場としての会社づくりを考える 

参加費 
無 料 

『できなくたっていいじゃない！ 

だって人間だもの』 
報告者：黒田 保光 氏 ㈱K-DIC 代表取締役社長 

城南支部／共同求人委員会副委員長 

■日 時：2020 年２月１２日(水) 18:30～21:10 （18:00 受付開始） 

■会 場：大島コミュニティセンター（射水市小島７０３番地 ℡0766-52-6001） 


